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FLORIAN MIRELLA
INFORMAZIONI
PERSONALI
E — mail
Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita
Codice fiscale
Sesso

POSIZIONE R'COPERTA Pensionamento dal 01.09.2020

TITOLO DI STUDIO Laurea in Scienze Biologiche

ESPERIENZA Docente con contratto a tempo indeterminato
PROFESSIONALE Incarico di Dirigente preposto all'istituzione scolastica e formativa ladina
(Sorastant de la Scola Ladina)
01.09.2008 - 31.08.2013; rinnovo 01.09.2013 — 31.08.2018; rinnovo 01.09.2018 -31.08.2020
Provincia Autonoma di Trento — Servizio per la gestione delle risorse umane della scuola e della formazione — Dipartiment
3, ViaGilli 38121 Trento
Servizio Istruzione - Dipartimento della conoscenza

ISTRUZIONEE 1. Diploma di Maestro d'Arte e diploma di Maturita di Arte applicata conseguiti presso I'lstituto d’Arte ‘Giuseppe

Soraperra” (ora Liceo Artistico) di Pozza di Fassa
FORMAZIONE 2. Laurea in Scienze Biologiche conseguita presso I'Universita degli Studi di Padova

3. Abilitazione allinsegnamento per la classe di concorso A060 Scienze Naturali, Chimica, Geografia, Fitopat.,
Entom.Agr., Microbiologia
4. Abilitazione alinsegnamento per la classe di concorso A059 Scienze Chimiche, Fisiche e Matematiche Scuola
Media
4. Attestato di conoscenza della lingua e cultura ladina per linsegnamento nelle scuole ladine della Provincia di
Trento (art.14 D.P.R. 405/88 $s.mm.) rilasciato dalla Sovrintendenza Scolastica di Trento 18.09.1991
5. Attestato di conoscenza della lingua ladina, riservato agli aspiranti ad impieghi ex carriere direttiva e di concetto
(2° livello) 08.07.1997
6. Iscrizione all'Albo Professionale dei Biologi
7. Iscrizione Registro degli Esercenti i Commercio n® 33495 del 21.06.1991
8. Iscrizione Imprese Turistiche del R.E.C. n° 5354 sez. spec.imprese turistiche del 21 .06.1991

Lingua madre  LINGUALADINA

Altre lingue ' PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto | Lettura Interazione Progrﬁéone
TALANO  menzo  pvenzato Y ez Avanzalo
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TEDESCO Intermexio Intermeio Base 4 Base Base

INGLESE Base Base Base . Bse  Bme

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  Buone capacita comunicative e relazionali, sviluppate grazie allesperienza amministratore pubblico e di Sorastanta de la
Scola Ladina. Disponibilita altascolto e al confronto acquisita grazie alle esperienze di volontariato,

Competenze organizzative  Capacita nella gestione e coordinamento delle risorsg umane. Ge§t!one delle' risorse tecnologiche, fir‘waqziarie, or-
e gestionali ganizzative e informative, Promozione e pubblicizzazione dei serviz. Adaﬂablllté, flessibilita. Capacita di organiz-
zare e gestire al meglio il tempo. Definizione degli obiettivi. Pianificazione e gestione di progetti. Capacita di con-
centrazione. Capacita creative. Dinamicita. Capacita decisionali. Tutte queste competenze sono state acquisite e
consolidate nel lavoro di docente e dj dirigente.

Competenze professionali Capacita di prendere decisioni. Problem solving. Gestione e risoluzione di confitti, Persuasione.

Competenza digitale - AUTOVALUTAZIONE 77
Elaborazio . . )
! Creazione Risoluzion
'.m% - d:g%n Cc;r;r:)t:gca di Sicurezza edi
m‘il Contenuti problemi
Intermedio i Avanzato Avanzato Avanzato Intermedio

Liveli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Uso del computer e gestione dei ﬁie. Elaboréziohe testi. Basi di' &aﬁ. 'S'tru'menti di brésentaiione. Reti informatiche, Acquisite
in ambito scolastico,

Patente di guida  CategoriaB

ULTERIORI
INFORMAZIONI -

Pubblicazionj  -Involvement of long - chain acyl CoA in the Antagonistic effects of halothane and | - camitine on mitochondrial
energy - linked processes” Biochemical and Biophysical research communications Vol. 139 No.1, 1986 pages 303 -
307 U.S.

-‘Mitochondrial Studies with the New Anaesthetic 2,6 - Diisopropyl phenol’ Agressologie 1986, 27,10: 831 — 833
Paris

- “Rat kidney mitochondria: metabolic alterazions induced by 2,6 - Diisopropylphenol, a new general anaesthetic”
Biol. Med.8, 247 - 252 1986

Incarichi - Comune di Pozza di Fassa; dal 1990 al 1995 - Consigliere Comunale; dal 1995 — al 2000 - Assessore Comunale;
dal 2000 al 2005 Assessore Comunale; dal 2005 al 2007 - Consigliere Comunale.
- Comprensorio “Ladino df Fassa’; dal 1990 — af 1995 - Consigliere Comprensoriale; dal 1995 — al 2000 - Consigliere
Comprensoriale
- Istituto Culturale Ladino “Majon di Fascegn’; componente del Consiglio ' Amministrazione con nomina della Giunta
Provinciale del 5 marzo 2004; Vice - presidente 9 agosto 2004; Presidente
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Conferenze
Seminari

Corsi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Dati personali

Curriculum Vitae

- Rappresentante della minoranza linguistica ladina per Ia pubblica amministrazione in seno al gruppo interregionale
per lo sviluppo del sistema socio-economico nell'area ladina

- Membro del Comitato Regionale consultivo per le iniziative europee (art. 4 della L.R. del 02.05.1988 n.10 e succes-
sive modificazioni) con nomina della Giunta Regionale n.272 del 04.05.2004

- Comun General de Fascia: elezioni 20 e 21 settembre 2020

Conseiera de Procura con delega al Sociale

-Comune di San Giovanni di Fassa: elezion 4 maggio 2025

Assessore cultura, promozione e valorizzazione delle tradizioni ladine, istruzione, volontariato, poliiche giovanili, politiche sogiali
-Consiglio Diretivo ESSIA (Associazione Ex Studenti Istituti d'Arte)

-Consiglio Direttivo Associazione Malattie Rare ETS dal 13.01.2025

-Consiglio di Amministrazione Societa Terme Dolomia S.R L. dal 20.05.2025

Partecipazioni come relatrice:

~*L ladin 1l sistem formatif dla Ladinia’ con la relazione * L ladin tl sistem formatif de Fascia: dal ladin curricolér al
ladin veicolér’ 6 aprile 2011 organizzato dall’'Universita di Bolzano in occasione dei 10 anni della Sezione Ladina a
Bressanone

- “Tutela delle identita, culturali, diriti linguistici e istruzione” Trento 10 giugno 2011 “Il ladino nella Scuola di Fassa®

- "Quale lingua per I'Europa” 50° Convegno Internazionale Istituto Rosmini di Bolzano 7 ottobre 2011

- "Il valore della collaborazione — Verso una rete per le minoranze linguistiche” Vigo di Fassa 13 ottobre 2011

- “Confronto su iniziative universitarie in tema di minoranze Universita di Trento e Fondazione Cassa di Risparmio di
Trento e Rovereto 13 dicembre 2012

- Festival delle lingue di Rovereto 18 maggio 2015

- “CLIL dai principi alla pratica - CLIL esperienze e modelli nella Scuola Ladina di Fassa" Trento 19 maggio 2015

- “Round table - Good practices, cultural and territorial sel-government and cross - border cooperation” 29 maggio
2015

- “Come I'alternanza scuola - lavoro nei licei artistici valorizza il rapporto con il territorio” Cortina d'’Ampezzo 17 dicembre
2016

Corsi di formazione inerenti il titolo di studio e la professione docente e dirigente.
Corsi di qualificazione professionali Associazione Italiana Sommeliers (1° corso: introduzione alla degustazione e
vitivinicoltura; 2° corso: tecnica della degustazione ed enografia).

Volontario del Soccorso presso la sede della Croce Rossa ltaliana Vigo di Fassa dal 1987 al 1998 - Ispettore dei Volontari della
Croce Rossa - Monitore della Croce Rossa

-Consiglio Direttivo Associazione ESSIA Associazione Nazionale per la valorizzazione delle Scuole d'Arte
-Consiglio direttivo dell'Associazione Malattie Rare Trentino ETS Ufficialmente costituita il 13 gennaio 2025 presso la

sede di ANFFAS Trentino Onlus a Trento Presidente Massimo Molinari, vicepresidente Enrico Cristoforetti, segretaria
Zora Kacemi, consiglieri Mirella Florian, Claudio Osti e Mattia Filippi

Autorizzo il trattamento dei miei dat personali ai sensi del Decreto Legistativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia i
protezione dei dati personaly’.

FIRMATA IN ORIGINALE

San Giovanni di Fassa/ Sén Jan, 14 luglio 2025
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Atutela e difesa dej dati personali dell'interessato, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, si chiede di sottoscrivere la dichiarazione
esclusivamente sopra, lasciando invariata Ig dicitura
“FIRMATA IN ORIGINALE” di cui al precedente foglio. Tale
adempimento, oltre a rendere completa la dichiarazione, evita
che la firma del dichiarante sia pubblicata sul portale della
Provincia autonoma di Trento in ottemperanza del D.Lgs.
196/2003 e s.m. e integrazioni.
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